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Statutenwijziging - Naamswijziging

De Buitengewone Algemene Vergadering van de vzw B.V.V.M / U.P.C.A. (opgericht volgens de wet
van 27 juni 1921, per onderhandse akte van 15 maart 1990) van 21 februari 2025, geldig samen-
geroepen en beschikkend over de nodige aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft
in haar zitting besloten haar statuten te wijzigen en te vervangen door de onderstaande
tekst:

Titel | - Oprichting, zetel, doel, duur
Artikel 1 - Naam, zetel en duur

1. Tussen de makelaars-consulenten in verzekeringen en herverzekeringen, die hoofdzakelijk
hun activiteit in Belgié uitoefenen, wordt een vereniging zonder winstoogmerk opgericht, met
de oorspronkelijike benaming "BVV.M." (afkorting van "Beroepsvereniging van
Verzekeringsmakelaars"), in het Frans: "U.P.C.A." (afkorting van "Union Professionnelle de
Courtiers d'Assurance"). Middels de statutenwijziging zoals goedgekeurd op de Algemene
Vergadering van 21 februari 2025 werd de naam gewijzigd naar “Becobra”, een acroniem van
'‘Belgian Commercial Insurance Brokers and Risk Advisors Association'.

2. Haar zetel is gevestigd in Belgi€, namelijk op het volgende adres: Koning Albert Il laan 19, 1210
Brussel (Sint-Joost-Ten-Node), Brusselse Hoofdstedelijk Gewest en gelegen in het gerechtelijk
arrondissement Brussel.

3. De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde worden ontbonden
conform de statuten en de toepasselijke bepalingen van het Wetboek van Vennootschappen
en Verenigingen (“WVV”).

Artikel 2 - Doel

1. De vereniging heeft als belangeloos doel diegenen te vertegenwoordigen die het beroep van
makelaar-consulent in verzekeringen of herverzekeringen uitoefenen. Dit omvat in het
bijzonder diegenen die zich voornamelijk richten op:

- de markt van de bedrijven (B2B) of daaruit vloeiende niche markten;

- openbare entiteiten; of

- andere entiteiten die beroep willen doen op een deskundige verzekeringsoplossing of
advies op het gebied van risicobeheer.

2. De vereniging let in het bijzonder op het beschermen en bevorderen van de belangen van haar
leden en het bestuderen van onderwerpen die haar leden aanbelangen.
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Artikel 3 - Activiteiten

1. Teneinde deze doelstellingen te verwezenlijken zal de vereniging onder meer:

- zorgen voor een duurzaam contact tussen haar leden, om de bestudering van de vragen
die zich stellen in verband met de verzekeringsmakelaardij in Belgi€, in en buiten de
Europese Unie te bevorderen;

- voerenvan een dialoog met nationale en internationale overheden en vertegenwoordigen
van de sector bij beleidsmatige en maatschappelijke debatten;

- opstellenvanrichtlijnen tussen haar leden of externe belanghebbenden, met als doel het
bevorderen van goede beroepsbetrekkingen;

- vergroten van het bewustzijn onder haar leden over de kernwaarden en normen binnen de
sector en de vereniging;

- ter beschikking stellen van informatie aan haar leden met inachtneming van de
toepasselijke regelgeving, waaronder de mededingingsregels;

- aanbieden van middelen, trainingen, netwerkmogelijkheden en ondersteuning op maat;

- een ecosysteem van samenwerking creéren; en

- ondersteunen van initiatieven en samenwerkingen die bijdragen aan de groei en
bekendheid van de sector. Dit omvat onder andere het organiseren van opleidingen,
studiedagen, publicaties, netwerkmomenten en andere relevante activiteiten die
bijdragen aan de ontwikkeling van de sector.

2. De doelstellingen en het voorwerp van de vereniging zullen steeds in overeenstemming zijn
met de statuten, evenals de geldende wetgevingen terzake.

3. De vereniging kan verder alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks
bijdragen tot de verwezenlijking van voormeld belangeloos doel, met inbegrip van bijkomstige
commerciéle en winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wettelijk toegelaten is
en waarvan de opbrengsten te allen tijde volledig zullen bestemd zijn voor de verwezenlijking
van haar doelstellingen.

Titel Il - Leden, aanvaarding, uittreding, verbintenissen

Artikel 4 - Aantal leden

Het aantal leden is onbeperkt zonder echter minder dan twee te mogen bedragen.

Artikel 5 - Aanvaarding

1. Mits toetreding tot onderhavige statuten kunnen als leden van de vereniging worden aanvaard
alle rechtspersonen die overeenkomstig met de bepalingen van de Wet betreffende de
verzekeringen van 4 april 2014, Deel 6, vanaf artikel 257 en de daaropvolgende artikelen,
verzekeringsnemers en verzekeraars of herverzekeraars met elkaar in contact brengen, zonder,
in exclusiviteit van eerstgenoemde te handelen (zoals bijvoorbeeld inhouse brokers), noch in
de keuze van deze laatsten gebonden te zijn, met het oog op de dekking van te verzekeren of
te herverzekeren risico's, raad geven en het sluiten van verzekeringsovereenkomsten
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voorstellen en behulpzaam zijn bij het beheer en de uitvoering daarvan, met name in gevalvan
schade.

2. Er zijn vijf (5) voorwaarden voor het lidmaatschap, namelijk:

- de basisdocumenten van de vereniging onderschrijven, i.e. de statuten, het intern
reglement en enig ander toepasselijk reglement;

- allerelevante regelgeving naleven;

- de procedure inzake de kandidatuurstelling hebben doorlopen en na een eindbeslissing
zijn toegelaten;

- deledenbijdrage betalen binnen de vooropgestelde termijnen; en

- op geregelde tijdstippen basisinformatie ter beschikking stellen van de vereniging.
Hiermee wordt bedoeld adreswijzigingen en andere relevante informatie binnen de kortst
mogelijke termijn aanleveren aan de vereniging.

3. leder rechtspersoon die bij de vereniging wenst aan te sluiten, is gehouden zijn kandidatuur bij
de voorzitter schriftelijk of per e-mail in te dienen. Dit verzoek tot kandidatuur dient
vervolledigd te worden met (i) de invulling van het sjabloon zoals, op vraag, beschikbaar
gesteld door de vereniging en (ii) de toelichting van de relevantie van het kandidaat-lid voor de
vereniging en de verbintenis om zich actief in te zetten voor de belangen van de vereniging, De
steun van twee leden van de vereniging kan behulpzaam zijn bij de beoordeling van de
relevantie van het kandidaat-lid voor de vereniging.

4, De Raad van Bestuur zal een onderzoek voeren om na te gaan of alle voorwaarden zijn vervuld
envervolgens een eindbeslissing vellen op de eerstvolgende vergadering. Op deze vergadering
dienen minstens de meerderheid van de leden van de Raad van Bestuur aanwezig of
vertegenwoordigd te zijn. De beslissing over de aanvaarding wordt genomen met een gewone
meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden van de Raad van
Bestuur waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend. De Raad
van Bestuur kan alleen een kandidatuur weigeren omwille van objectieve redenen die zullen
genotuleerd worden in het verslag van de Raad van Bestuur. De Raad van Bestuur zal de
transparante en niet-discriminatoire werking van de toetredingsprocedure waarborgen. De
kandidaat zal uiterlijk 8 (acht) kalenderdagen na de beslissing worden ingelicht en, in het geval
van een weigering, zal de kandidaat schriftelijk in kennis worden gesteld van de redenen voor
deze beslissing.

5. Nieuwe leden engageren zich ertoe minimaal twaalf (12) consecutieve maanden lid te blijven
van de vereniging

Artikel 6 - Verbintenissen

1. De leden hebben alle rechten en verplichtingen die in het WVV en deze statuten worden
beschreven.
2. Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vereniging

op grond van de enkele hoedanigheid van lid. Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te
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allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden
dan ook, bij ontbinding van de vereniging, enz.

3. De leden zijn gehouden alle beslissingen van het Raad van Bestuur en de Algemene
Vergadering na te leven. Verder dienen de leden de statuten, het intern reglement en enig
ander toepasselijk reglement na te leven.

Artikel 7 - Uittreding

1. Ontslag en uitsluiting van leden gebeuren overeenkomstig de voorwaarden bepaald in artikel
9:23 van het WV\V.

2. Naargelang de ernst van het geval, kunnen de leden van de vereniging geschorst of uit de
vereniging gesloten worden. Een schorsing is een hoogdringende en tijdelijke maatregel die
slechts kan lopen tot de eerstvolgende Algemene Vergadering die bevoegd is om te beslissen
of het lidmaatschap al dan niet wordt beéindigd.

3. Uitgezonderd in geval van niet-betaling van de ledenbijdrage, zoals omschreven in artikel 9,
kan alleen de Algemene Vergadering de beslissing nemen tot beéindiging van het
lidmaatschap, genomen volgens de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten van
toepassing voor een statutenwijziging.

4, De uitsluiting moet worden aangegeven in de oproeping. Het lid waarvan de beéindiging van
het lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt minstens 15 dagen op voorhand via aangetekend
schrijven geinformeerd over de motieven voor uitsluiting door de Voorzitter van de Raad van
Bestuur. Het lid heeft het recht gehoord te worden op de Algemene Vergadering en kan zich,
desgewenst, laten bijstaan door een advocaat. Het betrokken lid kan beroep instellen tegen
de uitsluitingsbeslissing bij een onafhankelijke derde. De Algemene Vergadering zal daartoe
een lijst goedkeuren van drie onafhankelijke personen die, bij wijze van beurtrol,
alleenzetelend de beroepen zullen behandelen.

5. De beslissing tot uitsluiting moet worden gemotiveerd. Dit kan enkel op basis van één of meer
van de volgende motieven:

- het lid beantwoordt niet (langer) aan de criteria tot lidmaatschap zoals opgenomen in
artikel 5;

- hetlid komt zijn verplichtingen niet na en schaadt daardoor de vereniging en/of de sector
en/of betekent zo potentieel een ernstige hinder voor de verwezenlijking van het
belangeloos doel van de vereniging;

- het lid handelt in strijd met de statuten, het intern reglement of een ander toepasselijk
reglement;

- hetlid is vijffmaal niet aanwezig of vertegenwoordigd op de Algemene Vergadering;

- hetlid heeft een misdrijf of overtreding begaan waarvoor zij strafrechtelijk veroordeeld is;
of

- hetlid heeft bewust schade veroorzaakt aan de vereniging, zowel op materieel vlak als op
vlak van imago.
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6. De uitsluiting wordt door de vereniging bevestigd met een aangetekend schrijven gericht aan

het uitgesloten lid. Het uitgesloten lid kan geen enkele aanspraak maken op de terugbetaling
van de ledenbijdrage.

7. Uitgetreden, geschorste en uitgesloten leden verliezen al hun rechten op de voordelen van de
vereniging. Het is een uitgesloten, geschorst of uitgesloten lid verboden te verwijzen naar zijn
lidmaatschap van de vereniging, en de documenten of symbolen van de vereniging te
gebruiken.

8. Een nieuw verzoek tot toetreding van een gewezen lid waarvan het lidmaatschap werd
beéindigd door de vereniging, kan ten vroegste worden ingediend één jaar na de datum waarop
het lidmaatschap definitief is beéindigd. Bij dergelijke hervatting van lidmaatschap zijn de
ledenbijdragen en overige voorwaarden van toepassing die zouden gelden indien er geen
beéindiging of schorsing had plaatsgevonden.

Artikel 8 - Gevolgen van Uittreding

De leden die ontslag nemen of uitgesloten worden hebben generlei aanspraak op het vermogen van de
vereniging. Zij kunnen nooit teruggave van door hen of door hun rechtsvoorganger gestorte bijdragen
vorderen. Zij kunnen noch een overzicht of een voorlegging van de rekeningen, noch de verzegeling, noch

een inventaris vragen of eisen.

Artikel 9 - Ledenbijdrage

1. De verbintenis van elk lid is strikt beperkt tot het bedrag van zijn bijdrage. Deze wordt jaarlijks
door het Raad van Bestuur vastgelegd, met een minimum van €7.500 en een maximum van
€100.000.

2. Wordt als ontslagnemend lid beschouwd, elk lid dat twee opeenvolgende jaren achterstaat

met de betaling van zijn ledenbijdrage.
Titel Ill - Beheer, dagelijkse beheer
Artikel 10 - Bestuurders

1. De vereniging wordt beheerd door een Raad van Bestuur, samengesteld uit ten minste drie en
maximaal 9 personen. De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, voor
een mandaat van twee jaar, te allen tijde door haar herroepbaar Zij zijn éénmalig herkiesbaar
voor een tweede mandaat van twee jaar. De Raad van Bestuur is samengesteld uit
vertegenwoordigers van representatieve bedrijven die een gezonde mix uitmaken naar aard,
grootte, activiteit en geografische spreiding teneinde de belangen van de aangesloten leden te

verdedigen
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2. De vereniging erkent dat bepaalde leden hebben bijgedragen aan de oprichting en uitbouw van

de vereniging, zoals opgenomen in het intern reglement. Het mandaat van deze leden binnen
het Raad van Bestuur is niet beperkt in tijd.

3. De leden van de Raad van Bestuur oefenen hun mandaat onbezoldigd uit, met uitzondering
van de voorzitter. De voorzitter kan slechts bezoldigd worden indien de Raad van Bestuur
hierover met meerderheid van stemmen een besluit neemt.

4. Het mandaat binnen de Raad van Bestuur wordt opgenomen door de CEO of gedelegeerd
bestuurder van het lid.

5. De bestuurder die wordt aangeduid om te voorzien in een vacature die zich in de loop van een
mandaat voordoet, wordt slechts benoemd voor de periode vereist ter vervollediging van dit
mandaat.

6. De bestuurders kunnen te allen tijde en met onmiddellijke ingang worden ontslagen door de

Algemene Vergadering. ledere bestuurder kan ook vrijwillig ontslag nemen door middel van
een schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter. Ingeval van ontslag door de voorzitter, richt
deze een schriftelijke kennisgeving aan de ondervoorzitter. Een bestuurder is verplicht de
uitoefening van het mandaat voort te zetten totdat redelijkerwijze in vervanging kan worden
voorzien indien door het ontslag het aantal bestuurders zou zakken onder het statutaire
minimumaantal. Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn
mandaat, hebben de overblijvende bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te
codpteren. De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder bevestigen. Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat
van de voorganger, tenzij de Algemene Vergadering er anders over beslist.

7. De bepalingen van dit artikel 10, voor zover zij wijzigingen aanbrengen in bepalingen uit eerdere
versies van de statuten, treden in werking bij het eerstvolgende aflopen van de lopende
mandaten.

Artikel 11 - Voorzitter & ondervoorzitter

1. De Raad van Bestuur kiest uit zijn leden een voorzitter en, op diens voorstel, een
ondervoorzitter. Beiden worden benoemd voor een termijn van twee jaar, met mogelijkheid tot
één verlenging van één jaar.

2. Na afloop van hun mandaat als voorzitter of ondervoorzitter kunnen de betrokken leden hun
functie binnen de Raad van Bestuur voortzetten tot het einde van de maximale termijn, en
indien van toepassing, in overeenstemming met artikel 10.2.

3. De Raad van Bestuur ziet erop toe dat de voorzitter en ondervoorzitter niet beiden afkomstig
zijn uit leden zoals bepaald in artikel 10.2. Indien de Raad van Bestuur er toch voor kiest dat
zowel de voorzitter als de ondervoorzitter leden zijn zoals omschreven in artikel 10.2, dient dit
besluit gemotiveerd te worden als de best passende keuze.
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Bij afwezigheid of belet van de voorzitter worden diens taken waargenomen door de
ondervoorzitter.

De voorzitter heeft als opdracht:

- devereniging te vertegenwoordigen zowel ten overstaan van derden als ten overstaan van
de leden;

- de beslissingen van de Raad van Bestuur uit te voeren;

- hetsamenroepen, bepalenvan de dagorde en hetvoorzitten van de Algemene Vergadering
en de Raad van Bestuur; en

- aan de Raad van Bestuur de leden van de technische comités en adviesraden ter
goedkeuring voor te leggen.

Het bureau is afgeschaft vanaf 18 juni 2019.

Artikel 13 - Bijkomende comités

De Raad van Bestuur kan beslissen tot de oprichting van technische comités en adviesraden die, binnen
de perken van hun bevoegdheden, de hen voorgelegde problemen onderzoeken en handelen op de
vastgestelde wijze.

Artikel 14 - Vergaderingen

3.

4.

De Raad van Bestuur vergadert op bijeenroeping van de voorzitter. De agenda van de
vergadering wordt gevoegd bij de uitnodiging. Over punten die niet op de agenda voorkomen
kan slechts worden beslist als alle aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders met de
behandeling ervan instemmen.

De Raad van Bestuur kan slechts beslissen indien de meerderheid van de leden aanwezig is.
De beslissingen van de Raad van Bestuur worden genomen met een tweederdemeerderheid
van de uitgebrachte stemmen, onthoudingen uitgesloten.

Alle door de Raad van Bestuur genomen beslissingen binden de totaliteit van de leden van de
vereniging.

Zij worden vermeld in de proces-verbalen, ondertekend door de voorzitter en de aanwezige
leden eningeschreven in een speciaal register. Uittreksels, hetzij in rechte, hetzij voor derden,
worden ondertekend door de voorzitter.

Artikel 15 - Belangenconflicten

Wanneer de Raad van Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet
uitspreken die onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of
onrechtstreeks belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van
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de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders vooér de
Raad van Bestuur een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig
belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van de Raad van Bestuur die de
beslissing moet nemen. Het is de Raad van Bestuur niet toegelaten deze beslissing te
delegeren. De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de
beraadslagingen van de Raad van Bestuur over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan
de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd. Ingeval de Algemene Vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan de Raad van Bestuur ze uitvoeren.

2. Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van de Raad van Bestuur
betrekking hebben op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en
tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Artikel 16 - Bevoegdheden

1. De Raad van Bestuur is bevoegd voor alle daden die behoren tot het beheer van de vereniging
in de meestruime zin. Het is ook dit orgaan dat hetzij zelf, al de vertegenwoordigers, bedienden
en personeelsleden van de vereniging benoemt of benoemingen herroept, en die hun
bevoegdheden en bezoldiging bepaalt.

2. De Raad van Bestuur heeft tot taak:

- de plaats van de maatschappelijke zetel te bepalen en deze te wijzigen (op uitdrukkelijke
delegatie van de Algemene Vergadering);

- het bepalen van de algemene strategie en politiek van de vereniging overeenkomstig de
statuten van deze laatste; zij bepaalt het standpunt van de vereniging ten aanzien van
derden en meer bepaald ten aanzien van de openbare overheden;

- te beslissen over de oprichting van technische comités en adviesraden;

- de aanstelling van de persoon die het dagelijks bestuur waarneemt als CEO;

- detoetreding van nieuwe leden goed te keuren;

- dehoegrootheid van de bijdragen te bepalen, mitsinachtnemingvan artikel 9 en hetintern
reglement;

- eeninternreglement op te stellen;

- de voorstellen te weerhouden die moeten voorgelegd worden aan de Algemene
Vergadering binnen de bevoegdheden van deze laatste; evenals

- alle zaken die de wet niet uitsluitend aan de Algemene Vergadering toekent.

3. De Raad van Bestuur staat de voorzitter bij in de uitoefening van zijn taak.

4. De Raad van Bestuur kan het dagelijkse financiéle beheer delegeren. De CEO mag binnen het
budget uitgaven doen tot € 7.500. Voor uitgaven boven € 7.500 zijn twee handtekeningen of
schriftelijke goedkeuring vereist van de voorzitter, vicevoorzitter en/of CEO. Uitgaven boven €
50.000 vereisen goedkeuring door de Raad van Bestuur met een 3% meerderheid van de

stemmen.
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Artikel 17 - Vertegenwoordigingsbevoegdheid

Voor alle daden, andere dan die waarvoor een bijzonder mandaat vereist is, volstaat, opdat de vereniging
ten overstaan van derden geldig zou vertegenwoordigd zijn, de handtekening van de voorzitter, van de
ondervoorzitter van de Raad van Bestuur, of van de CEO van de vereniging, zonder dat zij blijk moeten geven
van enige beraadslaging, toelating of bijzondere volmacht.

Artikel 18 - Rechtsvorderingen

Alle rechtsvorderingen, hetzij als eiser, hetzij als verweerder, worden namens de vereniging ingesteld of
ondersteund door de Raad van Bestuur, vervolgd door en op verzoek van de voorzitter of door elk bijzonder
aangeduide mandataris.

Titel IV - Algemene Vergadering
Artikel 19 - Bevoegdheden

1. De Algemene Vergadering is de soevereine macht van de vereniging. Zijn conform artikel 9:12
WVV onder meer voorbehouden tot haar bevoegdheid:
- dewijzigingen aan de maatschappelijke statuten;
- de benoeming en het ontslag van de bestuurders;
- de goedkeuring van de begrotingen en de rekeningen;
- devolledige ontbinding van de vennootschap; en
- de uitsluitingen van leden;

2. De Algemene Vergadering benoemt de bestuurders zonder afbreuk te doen aan artikel 10.2. Er
wordt gestreefd naar een afspiegeling van de Algemene Vergadering.

Artikel 20 - Vergadering en buitengewone vergadering

1. De Algemene Vergadering neemt elk jaar plaats in de maand juni. Een buitengewone
Algemene Vergadering kan worden samengeroepen telkens wanneer het maatschappelijk
belang of de wet dit vereist. Bovendien is de Raad van Bestuur verplicht een dergelijke
vergadering bijeen te roepen indien minstens één vijfde van de leden hierom verzoekt, conform
artikel 9:13 WVV.

2. ledere vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats aangeduid in de oproeping.
Alle leden moeten opgeroepen worden.

Artikel 21 - Oproeping

1. De oproepingen worden gedaan, overeenkomstig artikel 9:14 WVV, door de Raad van Bestuur,
die minstens vijftien dagen voér de vergadering aan ieder lid worden gestuurd en ondertekend,
namens de Raad van Bestuur, door de voorzitter of door de ondervoorzitter of door de CEO. De
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oproeping bevat de dagorde. De vergadering kan slechts beraadslagen over de punten die op
de dagorde voorkomen. De oproeping kan in om het even welke vorm gebeuren.

In uitzonderlijke en dringende omstandigheden, waarin de belangen van de vereniging een

onmiddellijke beslissing vereisen, kan de Algemene Vergadering bij wijze van spoedprocedure

met een verkorte oproepingstermijn, van minimaal 5 dagen, worden samengeroepen. De

spoedprocedure kan slechts worden toegepast indien:

- ersprake is van een dringende en onvoorziene situatie die onmiddellijke actie vereist;

- de oproeping gebeurt door de Raad van Bestuur of door leden die gezamenlijk minstens
1/5 van de stemgerechtigde leden vertegenwoordigen, conform artikel 9:7 van het
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen (WVV);

Zowel de gewone als de buitengewone algemene vergaderingen als ook de bijeenkomsten van
de Raad van Bestuur kunnen verlopen via een online platform en zonder fysieke bijeenkomst,
middels toestemming van ten minste twintig procent van de leden of van de Raad van Bestuur.
De procedures inzake aanwezigheids- en stemmingsquora blijven onverkort van toepassing.

Artikel 22 - Voorzitterschap vergaderingen

De vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij diens afwezigheid,

door de ondervoorzitter.

Artikel 23 - Aanwezigheid en vertegenwoordiging

1.

2.

3.

leder lid heeft het recht de vergadering bij te wonen en eraan deel te nemen hetzij in eigen
persoon, hetzij door bemiddeling van gelijk welke volmacht drager van zijn keuze, zonder
echter dat de volmachtdrager over meer dan één volmacht mag beschikken.

Alle leden hebben hetzelfde stemrecht, ieder lid beschikt over één stem.

De Raad van Bestuur kan de leden de mogelijkheid bieden om op afstand deel te nemen aan
de Algemene Vergadering door middel van een door de vereniging ter beschikking gesteld
elektronisch communicatiemiddel en dit overeenkomstig de toepasselijke wettelijke
bepalingen. Indien de oproeping dit vermeldt, kan elk lid de mogelijkheid worden geboden om
langs elektronische weg of schriftelijk op afstand te stemmen voor de Algemene Vergadering.
Deze stemmen worden in acht genomen voor de berekening van de aanwezigheids- en
meerderheidsvereisten. De Raad van Bestuur zal de nodige maatregelen nemen om te
verzekeren dat de hoedanigheid en identiteit van de leden kunnen worden gecontroleerd.

Artikel 24 - Beslissingen Algemene Vergaderingen

1.

In het algemeen is de vergadering geldig samengesteld welk ook het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden is en de beslissingen worden genomen bij meerderheid van de
uitgebrachte stemmen zonder dat er rekening wordt gehouden met de onthoudingen.
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2. In afwijking van de vorige alinea worden de beslissingen van de Algemene Vergadering,

houdende een wijziging van de statuten, de uitsluiting van de leden of de vrijwillige ontbinding
van de vereniging, slechts genomen mits naleving van de bijzondere voorwaarden inzake
aanwezigheid en meerderheid van artikel 9:21 WVV.

Artikel 25 - Proces-verbaal

1. De beslissingen van de Algemene Vergadering worden vastgelegd in een proces-verbaal,
ondertekend door de voorzitter, alsmede door de leden die hierom verzoeken en ingeschreven
in een bijzonder register.

2. De uittreksels eruit die moeten voorgelegd worden, hetzij in rechte, hetzij voor derden, zijn
ondertekend door de voorzitter van de Raad van Bestuur. Deze uittreksels worden afgeleverd
aan ieder lid of aan iedere derde die erom verzoekt mits hij blijk kan geven van een rechtmatig
belang.

Titel V- Rekeningen, budgetten

Artikel 26 - Boekjaar

leder jaar wordt op 31 december de rekening gesloten van het verlopen jaar en wordt het budget opgesteld
voor het volgend jaar. Zowel het ene als het andere wordt aan de gewone Algemene Vergadering ter
goedkeuring voorgelegd.

Artikel 27 - Budgetten

1. De vereniging zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen,
schenkingen, legaten, gegeven zowel om de algemene doeleinden van de vereniging te
ondersteunen als ter ondersteuning van een specifiek project.

2. Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met
de wet en bijdragen aan het belangeloze doel van de vereniging.

Artikel 28 - Benoeming commissaris

1. Zolang de vereniging voor het laatst afgesloten boekjaar niet valt onder de toepassing van
artikel 3:47, 86 WVV, is de vereniging niet verplicht om een commissaris te benoemen.

2. Zodra de vereniging voor het laatst afgesloten boekjaar valt onder de toepassing van artikel
3:47, 86 WVV, moet de Algemene Vergadering onder de leden van het Instituut van
Bedrijfsrevisoren een commissaris benoemen die wordt belast met de controle op de
financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid van de verrichtingen, in het
licht van de wet en van de statuten, die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld. De
Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris.
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Titel VI - Ontbinding, vereffening
Artikel 29 - Ontbinding en vereffening
1. De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen met
betrekking tot de ontbinding voorgelegd door de Raad van Bestuur of door minimum 1/5 van
alle leden.
2. De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteert het quorum en de meerderheid

vereist voor een wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel zoals bepaald in deze
statuten. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW steeds dat zij “VZW in
vereffening” is overeenkomstig artikel 2:115, §1 WVV.

3. In geval van vrijwillige ontbinding zal de Algemene Vergadering twee vereffenaars aanduiden
en hun volmachten bepalen.

4. Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en
de ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming
van het actief worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch
Staatsblad overeenkomstig het bepaalde in artikel 2:7, 2:13 en 2:136 WVV en de
uitvoeringsbesluiten daaromtrent.

Artikel 30 - Resultaat

In gelijk welk geval van ontbinding, hetzij vrijwillig, hetzij gerechtelijk, wanneer en om welke reden zij zich
ook voordoet, wordt het netto maatschappelijk actief dat overblijft na kwijting van de schulden en
aanzuivering van de lasten, voorbehouden voor een werk met een doel en voorwerp gelijkaardig aan dat
van onderhavige vereniging.

Titre VIl - Aansprakelijkheid
Artikel 31 — Aansprakelijkheid van Bestuurders

1. Bestuurders, inclusief uitvoerende bestuurders, zijn niet persoonlijk aansprakelijk voor het
nakomen van verplichtingen van de vereniging.

2. Hun verantwoordelijkheid jegens de vereniging en derden is beperkt tot de uitvoering van de
aan hun toegewezen taken, zoals vastgelegd in het geldend recht, de relevante wetgeving en
de statuten.

3. De bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor de uitoefening van hun mandaat binnen de
grenzen van het WVV. Hun aansprakelijkheid is beperkt tot de wettelijk vastgelegde plafonds,
behalve in geval van bedrieglijk opzet, fraude, opzettelijke fout of zware fout. De vereniging zal
de bestuurders vrijwaren voor de kosten van juridische bijstand bij burgerlijke
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aansprakelijkheid, voor zover wettelijk toegestaan en op voorwaarde dat er geen sprake is van
opzet of ernstige nalatigheid. Daarnaast kan de vereniging een
bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering (D&O-verzekering) afsluiten om bestuurders te
beschermen tegen financiéle risico’s die voortvloeien uit hun mandaat, binnen de wettelijk
toegestane grenzen.

Bestuurders zijn alleen aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich
kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen
verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de hen als bestuurders persoonlijk
toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks) bestuur. Deze aansprakelijkheid
is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van de Raad van Bestuur. Deze meldingen evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geeft, worden opgenomen in de notulen.

Titel VIII - Taal

Artikel 32 - Taal

De huidige statuten zijn opgemaakt in de Franse en Nederlandse taal.
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